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1.Общая характеристика образовательного учреждения.
1.1.Тип, вид, статус;

Детский сад по своему статусу является дошкольным образовательным учреждением, по виду: детским садом общеразвивающего вида; по своей организационно-правовой форме относится к бюджетным учреждениям в соответствии с законодательством Российской Федерации. Учредителем детского сада является муниципальное образование «Закрытое административно-территориальное образование Железногорск». От имени ЗАТО Железногорск учредителем выступает Администрация ЗАТО г. Железногорск.

1.2 Лицензия на образовательную деятельность 

Регистрационный № 7867-л от 25 февраля 2015 г.
 Срок действия лицензии – бессрочно.

1.3. Местонахождение, удобство транспортного расположения.
Юридический и фактический адрес: 662978 Красноярский край, ЗАТО Железногорск, г. Железногорск, проспект Ленинградский 47.

Телефоны: 8(3919) 74-09-61

8(3919) 74-02-73

Проезд транспортом: № 3,32,119,11,13 до остановки «Балтийский».

Электронная почта: dou67@cdo.atomlink.ru
Сайт: www.dou67.cka24.ru
1.4. Режим работы. 

Детский сад работает по пятидневной рабочей неделе с 12-часовым пребыванием ребёнка.

Режим работы групп в детском саду с 7.00. до 19.00 ч. с понедельника по пятницу включительно, за исключением выходных (суббота, воскресенье) и нерабочих праздничных дней в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации.

Допускается посещение детьми детского сада по индивидуальному графику на основании письменного заявления родителей (законных представителей) с учётом рекомендаций врача. 

1.5.Структура и количество групп, количество мест и воспитанников, наполняемость групп.

В детском саду функционируют 14 групп: 

· 5 групп раннего возраста.

· 9 групп дошкольного возраста.

Наполняется групп:
	№ 
	Возрастная категория 
	Количество детей

	1
	1,6 - 3 лет
	21

	2
	1,6 - 3 лет
	20

	3
	1,6 - 3 лет
	20

	5
	1,6 - 3 лет
	21

	6
	1,6 - 3лет  
	20

	4
	3 - 4  лет
	24

	7
	5- 6  лет
	25

	8
	5- 6  лет
	25

	9
	6-7 лет
	25

	10
	6-7 лет
	24

	11
	4-5 лет
	27

	12
	4-5 лет
	26

	13
	3-4 лет
	26

	14
	4-5 лет
	26


Количество мест – 360, фактически посещают детский сад – 330 воспитанника
1.6 Структура управления. 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Детского сада и строится на принципах единоначалия и самоуправления.

Управление Детским садом осуществляет заведующий  в соответствии действующим законодательством и Уставом Детского сада.

Формами самоуправления Детского сада являются: общее собрание трудового коллектива Детского сада, педагогический совет, совет родителей. Высшим органом управления является собрание трудового коллектива.

2.Особенности образовательного процесса.

2.1. Содержание обучение и воспитания детей (методики и педагогические программы), наличие экспериментальной деятельности, авторских программ.

Содержание образования в образовательном учреждении определяется Образовательной программой дошкольного образования, которая разработана, принята и реализуется детским садом самостоятельно.

В ее структуре:

· Примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы» (под ред. Н.Е. Вераксы, М.А. Васильевой, Т.С. Комаровой. М.;Мозаика – Синтез, 2010. – 304с.);
· Примерная программа «Детство» под редакцией Т.И Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, З.А Михайловой,
Содержание Программы включает:

· совокупность образовательных областей (познавательное развитие, социально – коммуникативное развитие, речевое развитие, физическое развитие, художественно – эстетическое развитие)  обеспечивают развитие личности, мотивации и способностей детей в различных видах деятельности;
· формирование познавательных интересов и познавательных действий ребенка в различных видах деятельности;
· отражает следующие аспекты образовательной среды для ребенка дошкольного возраста: развивающая предметно – пространственная образовательная среда, характер взаимодействия с другими детьми, система отношений ребенка к миру, к другим людям, к самому себе;

· построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей каждого ребенка, учитывая при этом возрастные возможности воспитанников;
· обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья).
Реализация Программы предусматривает:

· образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различных видов детской деятельности (игровой, коммуникативной, познавательно-исследовательской, восприятие художественной литературы, самообслуживание и элементарный бытовой труд, конструирование, изобразительная, музыкальная, двигательная); 

· образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных моментов;
· совместную деятельность педагога и детей;
· самостоятельную деятельность детей;

· взаимодействие с семьями детей по реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования. 

Учебный план муниципального  бюджетного дошкольного образовательного учреждения разработан на основе СанПиН 2.4.1.3049-13.
Качество реализации содержания Образовательной Программы обеспечивается комплексом образовательных условий, в том числе:

· применяемыми современными личностно – ориентированными технологиями воспитания и обучения детей дошкольного возраста: проектная и опытно-исследовательская деятельность, информационные технологии, занятия с элементами тренинга, технологиями диагностики и коррекции отдельных компонентов развития ребенка. 

· активным, содержательным взаимодействием с родителями детей детского сада, которое строится на основе согласованной программы сотрудничества, с применением современных форм.
2.2. Охрана и укрепление здоровья детей (развитие здоровьесберегающих технологий и среды в учреждении).
Здоровьесберегающие технологии в детском саду – это комплекс медицинских, психологических и педагогических мер, направленных не только на защиту детей, но и на формирование у них ценностного и осознанного отношения к состоянию своего здоровья.

Повышенное внимание к детям дошкольного возраста обусловлено тем, что заболеваемость из года в год увеличивается. Это происходит несмотря на все достижения современной медицины. Дошкольное образовательное учреждение имеет большие потенциальные возможности для формирования у детей здоровьесберегающей культуры, навыков здорового образа жизни. Это связано с системностью дошкольного образования, возможностью поэтапной реализации поставленных задач с учётом возрастных и психологических возможностей детей.

В течение дня педагоги проводят: 

· утреннюю гимнастику и гимнастику после сна. Регулярное (каждодневное) проведение утренней гимнастики (естественно, под руководством взрослых) постепенно приучает ребёнка к физическим упражнениям и связывает их с положительными эмоциями, приятными мышечными ощущениями, которые вызывают только жизнерадостность. Ежедневные физические упражнения способствуют вырабатыванию у детей привычки к систематической утренней зарядке и проявлению волевых усилий.

· гимнастику для глаз. Упражнения для глаз используем для профилактики нарушения зрения, они снимают зрительное напряжение, укрепляют глазные мышцы. 
· массаж и самомассаж. Основная цель массажа – снятие нервного напряжения, общее расслабление, улучшение работы внутренних органов и систем жизнедеятельности. Это такие упражнения, как: катание одного грецкого ореха, шарика или шишки между ладонями, катание ребристого карандаша, имитация скатывания колобка, палочек, как в лепке, сжимание резиновых игрушек разной плотности и др.
· обучение здоровому и правильному образу жизни.
· физкультминутки. Они развлекают детей, создают благоприятную для обучения атмосферу, несут элементы релаксации, снимают нервное напряжение от перегрузок. Также способны ненавязчиво корректировать эмоциональные проблемы в поведении ребенка, предупреждают психологические нарушения, способствуют общему оздоровлению.

· подвижные игры имеют большое значение. Дети удовлетворяют свою потребность в движении, общении друг с другом, и при этом получают необходимую для развития информацию.
· пальчиковые игры (проводятся для развития мелкой моторики и для развлечения детей, стимулирует развитие пальцев рук). Регулярное их использование в саду и дома также способствует развитию у ребёнка памяти, мышления, внимания, речи. 
· дыхательные упражнения, 
· упражнения на спортивном комплексе, 
· закаливающие процедуры и другие оздоровительные мероприятия.
Главной задачей занятий по физической культуре является формирование необходимых двигательных навыков и умений, развитие физических качеств. Физкультурные праздники – соревнования, эстафеты. Спортивные праздники оказывают значительное влияние на нормальный рост ребёнка, на развитие всех органов и тканей. А если спортивные мероприятия проводятся на свежем воздухе, то они закаливают организм. Эстафеты, подвижные игры способствуют развитию положительных качеств: самостоятельность и самообладание, внимание и умение, находчивость, мужество, выносливость.

Здоровьесберегающие технологии в дошкольном учреждении МБДОУ № 67 «Капитошка» направлены на решение приоритетной задачи современного дошкольного образования – охраны и укрепления физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия. 
В детском саду создаются условия для сохранения здоровья воспитанников. Ведущую роль занимает профилактика заболеваний. Используются оздоровительные приемы, направленные на улучшение функции дыхания, дыхательный тренинг. Правильно организован утренний прием детей, созданы необходимые санитарно-гигиенические условия. Для облегчения адаптации ограничивается пребывание ребенка в течение дня, недели, дозируется психическая, физическая нагрузка, удлиняется сон.
Дифференцирован подход в закаливании ребенка, с учетом состояния, самочувствия, индивидуальных особенностей. При отсутствии противопоказаний дети с удовольствием плавают в бассейне.
2.3. Организация системы  психолого-медико-педагогического сопровождения детей
Дети с условно-нормативным развитием включаются в систему коллективного сопровождения, которое осуществляется в рамках образовательной программы МБДОУ.
В систему адресного  сопровождения включаются дети, оказавшиеся в ситуации, создающей угрозу их здоровью и развитию.
В детском саду работает ПМПк (психолого-медико-педагогический консилиум), который в своей деятельности руководствуется Уставом детского сада, договором об образовании  по образовательным программам  дошкольного образования, договором между детским садом и ГПМПК (городская комиссия), а также положением «О психолого-медико-педагогическом консилиуме МБДОУ». Председателем ПМПк является старший воспитатель, в состав входят: старший воспитатель, воспитатели групп, представляющих воспитанников на ПМПк, педагог-психолог, учителя-логопеды, врач-педиатр. В необходимых случаях на заседание приглашаются родители. Обследование ребёнка проводится каждым специалистом индивидуально (по согласию родителей или законных представителей), с учётом возрастной психофизической нагрузки. Специалисты сопровождения составляют представление на ребёнка и разрабатывают индивидуальный образовательный маршрут развития ребенка. Ведущие специалисты назначаются на основе анализа причин, приведших к отклонениям в развитии ребёнка, они организуют и координируют деятельность группы сопровождения, отчитываются на консилиуме о реализации индивидуального образовательного маршрута, несут ответственность за эффективность сопровождения.
2.4. Дополнительные образовательные услуги: 

Дополнительные образовательные услуги предоставляются по ключевым направлениям развития детей: 

· Физическое направление: кружок «Школа мяча».
· Социально-коммуникативное направление: организация тренингов - занятий с субъектами образовательного процесса: родители, педагоги, дети
· Художественно-эстетическое направление:  музыкальный кружок «Маленькие менестрели», студия продуктивного творчества «Родничок». 
· Познавательное развитие: кружок «Играем тем, что под рукой» с использованием технологии Марии Монтессори,  кружок «Математические ступеньки», «Блоки Дьенеша в детском саду»
Образовательные услуги предлагаются не только детям, но и их родителям. В детском саду работает педагогическая мастерская по актуальным вопросам.

2.5. Программы предшкольного  образования.

В целях реализации Концепции преемственности детского сада и начальной школы, в МБДОУ разработана система мероприятий по предшкольной подготовке детей 5-7 лет, предусматривающая взаимодействие педагогов, родителей и детей. Общим ориентиром в достижении основных результатов в развитии детей является карта индивидуального развития ребенка - дошкольника, определяю​щая уровень готовности детей к обучению в школе. 

С целью совершенствования системы преемственности детского сада и школы проведены круглые столы с учителями начальных классов.
2.6. Преемственность дошкольных образовательных программ и программа начального общего образования, взаимодействие с учреждения общего образования.
В соответствии с требованиями нормативных документов в учреждении ежегодно планируется работа по организации преемственности между МБДОУ и школами: проводятся дни открытых дверей, круглые столы, мастер классы.

В текущем учебном году в школу ушли 51 воспитанников.

2.7. Совместная работа с организациями дополнительного образования, культуры и спорта.

Социальная активность и социальное партнёрство МБДОУ:

· Детский Эколого-Биологический центр. Кружковая работа для детей старшего дошкольного возраста по теме «Тайны природы» 
· Филиал библиотеки им Гайдара. Знакомство детей дошкольного возраста с литературными произведениями мировой литературы, через курс лекций «Классика детям», «Мир живой природы», «Истории из бабушкиного сундучка». МУК «Центра досуга» (клуб для дошкольников «Прогулки по мультяшкам»).

·  «Специальное управление ФПС № 2 МЧС РОССИИ» реализация программы «Детство без пожаров».

· Сотрудничество с МОШ СШ №100, 90, 103.

· Сотрудничество с Филиалом федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования Красноярским государственный педагогический университет им В.П.Астафьева.

·  Медицинские учреждения (детская поликлиника, городская психолого-медико-педагогическая комиссия).

Результатом взаимодействия образовательного учреждения с названными учреждениями:

· для сотрудников образовательного учреждения  – активное повышение уровня профессиональной компетенции педагогов детского сада: они становятся участниками научно-методических мероприятий в крае, городе, занимая активную  гражданскую позицию. Педагоги детского сада являются участником муниципальных, краевых и федеральных проектов.

· Для детей – возможность осваивать социальное пространство жизнедеятельности, развитие  социальных знаний, социальных отношений, норм социального поведения,  обеспечивает условия для активности ребенка в обществе.

· Для дошкольного образовательного учреждения – открытое образовательное пространство, развивающееся за счет взаимодействия всех субъектов образовательного пространства, выстроенное на принципах свободы, доверия, ответственности, совместности.  Мы расцениваем данное пространство как фактор перспективного развития субъектов образовательного процесса, детского сада в целом.
2.8. Основные формы работы с родителями (законными представителями).

Важным условием обеспечения качества образовательных услуг является взаимодействие с родителями детей. Содержание дошкольного образования в Детском саду определяется образовательной программой МБДОУ, позволяющей обеспечивать полноценное воспитание и обучение детей по основным линиям развития.  

В детском саду работают:

· педагогические мастерские по актуальным вопросам, воспитания, обучения и развития детей;

· психолого-медико-педагогический консилиум.

Взаимодействие дошкольного образовательного учреждения и родителей детей, посещающих образовательное учреждение, направлено на организацию единого пространства развития ребенка и основывается на вовлечение семей в образовательный процесс дошкольного образовательного учреждения. Признание приоритета семейного воспитания потребует совершенно иных отношений семьи и дошкольного учреждения. Эти отношения определяются понятиями «сотрудничество» и «взаимодействие».
Перед педагогическим коллективом МБДОУ поставлена цель:
сделать родителей активными участниками образовательных отношений, оказав им помощь в реализации ответственности за воспитание и обучение детей.

Основные принципы в работе с семьями воспитанников: 
· открытость детского сада для семьи; 

· сотрудничество педагогов и родителей в воспитании детей; 

· создание единой развивающей среды, обеспечивающей единые подходы к развитию личности в семье и детском коллективе. 

Функции работы образовательного учреждения с семьей: ознакомление родителей с содержанием и методикой учебно-воспитательного процесса; психолого-педагогическое просвещение; вовлечение родителей в совместную с детьми и педагогами деятельность; помощь семьям, испытывающим какие-либо трудности; взаимодействие педагогов с общественными организациями родителей – родительский комитет. 

В детском саду сложилась система мероприятий с родителями детей. В основе этой системы – изучение контингента родителей, педагогическое просвещение, информирование родителей, включение родителей в образовательный процесс, привлечение родителей к участию в реализации образовательной программы МБДОУ. В течение года были организованы и проведены совместные  мероприятия: КВН «День матери», КВН «В здоровом теле – здоровый
 дух»;  спортивные праздники: «Спортивная мозаика», «Бравые солдаты» «Папа может все, что угодно»; «День рождения детского сада», «Масленица», выпускные балы. В течение года была организована просветительская деятельность для родителей «Мамина школа». В рамках данного проекта прошли встречи на темы: «Познавательная игрушка» (мастер - класс), «Развивающая игрушка для детей раннего возраст» (мастер - класс),  дискуссия «Анализ педагогических ситуаций»,  круглый стол «Воспитание детей раннего возраста» и дни открытых дверей, где родители могли быть участниками образовательной деятельности.
Ежегодное изучение мнения родителей о качестве образовательной деятельности МБДОУ позволяет нам видеть сильные стороны  образовательной деятельности и выделять стороны, требующие корректировки и улучшения.

Данные  анкетирования родителей показали: в анкетировании участвовало 80% родителей. 94,3 % родителей считают, что образовательный процесс в дошкольном учреждении организован  в соответствии с запросами родителей.
5,7 % - частично организован запросам родителей.
Общая удовлетворенность запросов родителей составляет 90,07%.
При организации взаимодействия с родителями мы определили основные проблемы, затрудняющие достижение согласованных действий в процессе воспитания, обучения, и развития детей.

Для нас это значит: необходимо изменять технологии взаимодействия с родителями; переходить от групповых форм работы педагога к индивидуальным; от передачи знаний к формированию умений и навыков общения и адекватной помощи собственным детям.

3. Условия осуществления образовательного процесса.
3.1.  Организация предметной образовательной среды в учреждении, материальное оснащение (наличие специальных помещений, оборудованных для определенных видов образовательной работы: музыкальной, физкультурно - оздоровительной, познавательной и т.п.), обеспеченность дидактическими материалами, наглядными пособиями, игрушками и игровым материалом, наличие детских библиотек
В соответствии с концептуальными требованиями реализуемой образовательной программы в МБДОУ и каждой возрастной группе созданы Центры активности, позволяющие обеспечить потребности детей в различных видах изобразительной деятельности. развивающая предметно – пространственная среда обеспечивает возможность общения и совместной деятельности детей и взрослых, двигательной активности детей, а также возможности для уединения. Насыщенность среды соответствует возрастным возможностям детей и содержанию Программы. Развивающая предметно – пространственная среда содержательно – насыщенная, трансформируемая, полифункциональная, вариативная, доступная и безопасная.
В педагогическом процессе МБДОУ для развития познавательного интереса, повышения уровня и качества знаний у детей, в детском саду используются разнообразные технические средства:

· телевизор, DVD – магнитофон: для просмотра познавательных передач, видеомультфильмов, сказок.

· Мультимедиа - проектор
· магнитофоны в каждой возрастной группе, музыкальный центр в музыкальном зале

· компьютер и другая оргтехника  для сбора и анализа информации, оформления педагогической документации. 

Развивающая среда дошкольного образовательного учреждения строится с учетом:

· методического обеспечения образовательной деятельности сотрудников по реализации основной образовательной программы МБДОУ;

· психологического обеспечения образовательной деятельности, направленного на содействие сохранению и укреплению психофизического здоровья детей и их эмоциональному благополучию;

· развитие ведущей деятельности дошкольного возраста и других видов детской деятельности;

· личностно – ориентированное взаимодействие взрослых  и детей, выявление детей. Все элементы среды связаны между собой по содержанию, масштабу и художественному решению.
В МБДОУ имеются:

•
1 кабинет педагога – психолога; 1 кабинет учителя-логопеда 
•
медицинский кабинет; 

•
процедурный кабинет;

•
2 изолятора;  

•
физкультурный зал; 

•
бассейн; 

•
участки для прогулок детей; 

•
спортивная площадка на улице;

•
музыкальный зал; 

•
зимний сад;

•
групповые помещения с учетом возрастных особенностей детей.
Все кабинеты оснащены необходимым оборудованием, программно-методическим и дидактическим материалом.
Методический кабинет детского сада оснащен всем необходимым для обеспечения образовательного процесса с дошкольниками:

· нормативно – правовая база организации деятельности дошкольного образовательного учреждения;

· современные программы и технологии дошкольного образования;

· методические рекомендации по основным направлениям работы с дошкольниками;

· обобщенный положительный опыт воспитателей;

· библиотека методической и детской литературы;

· демонстрационный, раздаточный, игровой материал для организации педагогической деятельности с дошкольниками.
Создание условий для освоения детьми образовательных областей:
Физическое развитие.   
В нашем детском саду созданы условия для полноценной двигательной деятельности детей, формирования основных двигательных умений и навыков, повышения функциональных возможностей детского организма, развития физических качеств и способностей: 
· отдельный спортивный зал. В зале имеется оборудование для занятий спортом (шведская стенка, спортивные тренажеры, теннисные столы, гимнастические скамейки, мячи, обручи, кегли и т.д.),
· бассейн

· спортивные центры оборудованы во всех возрастных  группах

· инвентарь и оборудование для организации двигательной активности детей в помещениях и на свежем воздухе

· спортивная площадка на открытой территории МБДОУ
· картотека подвижных игр, физкультминуток, гимнастик

Социально-коммуникативное развитие 
· в группах старшего возраста оформлены центры безопасности с необходимым наглядным и игровым материалом по безопасности в различных жизненных ситуациях (иллюстрации, плакаты, альбомы, дидактические игры), детской литературой соответствующей тематики;

· в методическом кабинете материал по безопасности оформлен по блокам – «Ребенок и его здоровье», «Ребенок дома» (правила безопасности в быту, пожарная безопасность), «Ребенок и дорога» (правила безопасности на дороге), «Ребенок и другие люди» (личная безопасность ребенка), «Ребенок и природа» (правила безопасности на природе, «Азбука АУ»)

· в детском саду имеется кабинет педагога – психолога, оснащенный необходимым оборудованием;

· в группах выделено пространство для игры и имеется соответствующее игровое оборудование для различных видов игр: сюжетно – ролевых, подвижных, спортивных, дидактических, театрализованных, режиссерских и т.п.;

· оформлены центры психологической разгрузки;

· в группах среднего и старшего возрастов оформлены центры по патриотическому воспитанию, в том числе по краеведению;

· в методическом кабинете представлен разнообразный материал по патриотическому воспитанию, краеведению, формированию основ нравственности (методические рекомендации, иллюстративный материал, тематические альбомы и прочее);

· в старшей и подготовительной группах оформлены уголки дежурства, «доски выбора»;

· имеется в наличии оборудование для организации труда в природном уголке, на огороде, хозяйственно – бытового труда, организации дежурства по столовой

· в методическом кабинете подобраны иллюстрации, альбомы с фотографиями о труде взрослых

Речевое развитие
· в группах созданы речевые центры, включающие в себя книжные уголки, оснащенные всем необходимым для речевого развития детей (художественные произведения русских и зарубежных писателей; иллюстрированный материал к знакомым произведениям; наборы сюжетных картинок по разным темам; схемы, модели, мнемотаблицы и коллажи для составления описательных и творческих рассказов, альбомы для словотворчества; картотеки загадок, потешек, скороговорок; настольно – печатные игры);

· в методическом кабинете представлен демонстрационный материал (картинки, иллюстрации  по основным по основным лексическим темам; мнемотаблицы, коллажи); методические рекомендации по речевому развитию дошкольников; библиотека детской литературы; портреты писателей и поэтов).
Познавательное развитие
· в группах раннего возраста оформлены центры игр с песком и водой с необходимым игровым оборудованием;

· в каждой группе есть природные уголки с комнатными растениями (по возрасту);

· в дошкольных группах оформлены центры экспериментирования с необходимым оборудованием (увеличительные стекла, весы, магниты, глобус, карты, различные сыпучие материалы, песочные часы, фонарики, различные емкости, бросовый и природный материал и т.п.);

· в методическом кабинете имеется подбор книг и открыток, игр и игрушек, знакомящих с историей, культурой, трудом, бытом разных народов, с техническими достижениями человечества, подобрана познавательная литература (энциклопедии, природоведческие журналы и т.д.);

· в группах есть в наличии мелкий (настольный) и крупный(напольный) строительный материал; разнообразные конструкторы (деревянные, металлические, пластмассовые с различными способами соединения деталей), конструкторы типа «Лего»;
· в группах оборудованы центры занимательной математики, в которых представлены различные развивающие игры; демонстрационный материал для обучения счету, развитию представлений о величине предметов и их форме; материал и оборудование для формирования у детей представлений о числе и количестве; материал для развития временных пространственных представлений
· в каждой группе есть «зеленые уголки» с комнатными растениями, за которыми дети наблюдают, учатся ухаживать за ними;

Художественно-эстетическое развитие
· в группах оформлены центры искусства оснащенные необходимыми материалами для организации самостоятельной и совместной деятельности по данному направлению (бумага разной фактуры и размеров, разноцветная бумага, пластилин, карандаши, краски, кисти, цветные мелки, природный и бросовый материал и др.);

· в методическом кабинете подобраны репродукции картин разных жанров; предметы и пособия народно – прикладного искусства; методические рекомендации по организации продуктивной деятельности с дошкольниками

· музыкальный зал;

· музыкальные инструменты  - пианино (музыкальный и физкультурный зал);

· музыкальный центр, баян

· детские музыкальные инструменты (бубны, погремушки, металлофоны, маракасы, барабаны, ложки и т.д.);

· музыкально – дидактические игры и пособия;

· фонотека с лучшими образцами классической и современной музыки для детей
3.2. Использование компьютера в образовательной работе с детьми.


Работая с дошкольниками, мы пришли к выводу, что наиболее эффективная форма организации работы с компьютером в детском саду – проведение занятий с применением мультимедийных презентаций.
 Мультимедийные презентации – удобный и эффективный способ представления информации с помощью компьютерных программ. Он сочетает в себе динамику, звук и изображение, т.е. факторы, которые могут долго удерживать внимание ребенка. Это дает возможность оптимизировать педагогический процесс, индивидуализировать обучение детей с разным уровнем  развития и значительно повысить эффективность  педагогической деятельности.

3.3. Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на прилегающей территории.
Основным нормативно - правовым актом, содержащим положение об обеспечении безопасности образовательного процесса является закон РФ «Об образовании», который в п.2 ч.3 ст. 32  устанавливает ответственность образовательного учреждения за жизнь и здоровье воспитанников и работников учреждения во время образовательного процесса.

Основными направлениями деятельности администрации детского сада по обеспечении безопасности в детском саду является:

- пожарная безопасность;

- антитеррористическая безопасность;

- обеспечение санитарно–гигиенических требований;

- охрана труда.

В учреждении установлена система автоматической противопожарной сигнализации и система оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре, имеются первичные средства пожаротушения (огнетушители, пожарные краны). Систематически проводятся все необходимые мероприятия по противопожарной безопасности. Для обеспечения пожарной безопасности: имеется Приказ об организации пожарной безопасности и  назначении ответственных лиц, разработана инструкция по пожарной безопасности, проводятся инструктажи (2 раза в год) с записью в  журнал инструктажей,  имеются планы эвакуации, на дверях стоят доводчики, указатели «выход» имеются.

Ежеквартально проводятся практические отработки действий персонала и детей при возникновении чрезвычайной ситуации. 

Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов. 

По итогам проверки подготовки учреждения к 2016-2017 учебному году нарушений требований пожарной безопасности в детском саду не выявлено.

В целях соблюдения антитеррористической безопасности: в детском саду установлена тревожная кнопка с выводом сигнала на пульт централизованного наблюдения (ПЦН) ФГКУ «УВО ВНГ России по Красноярскому краю», организована работа в дневное время – вахтера; в ночное - сторожа. 

В детском саду разработаны: Паспорт безопасности места массового пребывания людей МБДОУ № 67 «Капитошка», который является единым информационно-справочным документом, определяющим готовность детского сада к предупреждению ЧС.

Охрану здания осуществляет ФГКУ «УВО ВНГ России по Красноярскому краю» договор № 556 от 27 февраля 2017 г.
В детском саду соблюдаются правила по охране труда и техники безопасности, обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников. Параллельно с профсоюзным комитетом осуществляется систематический административно – общественный контроль за состоянием охраны труда. Сотрудники своевременно проходят обучение, инструктажи по охране труда и технике безопасности.

Санитарно-гигиеническое состояние детского сада соответствует требованиям СанПиН.

Вывод: состояние здания и территории учреждения соответствует санитарно-гигиеническим и противопожарным требованиям. Условия труда и жизнедеятельности детей созданы в соответствии с требованиями охраны труда.

3.4.Медицинское обслуживание.

Медицинское обслуживание в МБДОУ осуществляется  согласно Договора о сотрудничестве № 4 -43 от 10.01.2012г., дополнительное соглашение от 12.01.2015г.  с ФГБУЗ КБ № 51 ФМБА России. КБ обеспечило МБДОУ квалифицированными кадрами:
Врач-педиатр – Новикова С.П. (высшая  квалификационная категория).

Медицинская сестра – Белорукова С.А. (высшая квалификационная категория).

Медицинская сестра - Быценко С.В.(высшая квалификационная категория).

3.5. Материально-техническая база.
Материально-техническая база и медико-социальные условия детского сада отвечают требованиям СанПиН. Для решения задач гармоничного развития личности воспитанников необходимо хорошее материально-техническое оснащение образовательно-воспитательного процесса. Администрация детского сада постоянно работает над решением данного вопроса. 


Детский сад оборудован всем необходимым для своего полноценного функционирования: бассейн, физкультурный и музыкальный залы, кабинет педагога-психолога, кабинет учителя-логопеда, методический кабинет, медицинский блок, который состоит из изолятора, медицинского и процедурного кабинетов, пищеблок. На прилегающей территории детского сада расположена, оборудованная спортивным инвентарем площадка, а также игровые площадки для каждой группы, оснащённые всем необходимым для игр на свежем воздухе.


Помещения групповых комнат отвечают педагогическим и санитарно - гигиеническим требованиям. Естественное и искусственное освещение, тепловой режим соответствует нормам СанПиНа. Предметно-пространственная организация групповых помещений обеспечивает высокий уровень интеллектуального, эмоционального и личностного развития детей (выделены и оборудованы зоны для игры, занятий, отдыха; имеются игрушки и дидактические пособия для интеллектуального, сенсорного развития, разных видов деятельности).

Кроме того, для обеспечения воспитательно-образовательного процесса в детском саду имеется достаточное количество учебно-наглядных пособий, научно-методическая литература, телевизор, видеомагнитофон, музыкальные центры, компьютеры, множительная техника.
3.6. Характеристика территории учреждения.

Для прогулок детей имеются 14 участков, имеется спортивная площадка, экспериментальная площадка для выращивания различных садовых и овощных культур, имеется цветник.

3.7. Качество и организация питания.
Организация питания в  детском саду осуществляется в соответствии с требованиями действующего законодательства. Детский сад обеспечивает гарантированное сбалансированное питание детей в соответствии с их возрастом и временем пребывания в  дошкольном образовательном учреждении по нормам, установленным действующим законодательством. В детском саду установлено 4 разовое питание детей. Детский сад работает по 10-ти примерному меню, разработанному технологом по питанию МКУ «Управление образования» в соответствии с натуральными нормами, рекомендованными СанПиН 2.4.1.3049 - 13 от 15.05.2013г.

Медицинская сестра диетическая Быценко С.В. ведет контроль за соблюдением  санитарных норм на группах, пищеблоке, других помещениях, контролирует закладку продуктов, технологию приготовления блюд и нормы выхода готовой продукции, обеспечения полноценное физиологическое  питания для детей разных возрастных групп.

4. Результаты деятельности учреждения:

4.1 Результаты работы по снижению заболеваемости, анализ групп здоровья в сравнении с предыдущим годом.
За анализируемые 2 года отмечается значительное увеличение количества детей в детском учреждении, что связано с повышением рождаемости за последние годы и уплотнением детей в группах в соответствии с Санитарными нормами и правилами от 2013г № 2.4.1.3049-13.

 
С 2013г продолжает действовать приказ по контролю состояния здоровья детского населения. Профилактические осмотры специалистами проводятся в декретированные сроки, более часто, чем ранее. В связи с этим, снизилось на 10% количество детей с I группой здоровья. И за счет уточнения диагнозов специалистами наблюдается  увеличение количества детей с II и III группой здоровья. В детское учреждение для обучения и подготовке к школе поступают дети с IV группой здоровья.

[image: image1.emf]0

20

40

60

группы здоровья

2016

50,9 41,2 7,9

2017

40,7 46,8 11,9 0,6

I II III IV


Отмечается снижения уровня общей заболеваемости по сравнению с 2015 - 2016г. Общая заболеваемость в 2016 - 2017г в детском учреждении снизилась на 120 единиц  из расчета на 1000 детского населения, что опять же связано с оптимизацией проведения профилактических осмотров детского населения и контролем за состоянием здоровья в ДОУ. В структуре патологии детей наблюдаем рост болезней органов дыхания, заболеваний кожи и п/кожной клетчатки, функциональных нарушений, выявленных при обследовании. Снизилось количество заболеваний желудочно-кишечного тракта, патологии зрения, и других. 
За отчётный период времени количество детей, имеющих отклонения физического развития от нормы заметно увеличилось и составляет примерно 3%. Основную массу детей составляют дети с избытком массы тела и ожирением, что связано с культурой питания в домашних условиях.

[image: image2.emf]0

20

40

60

80

100

Физ.развитие

2016

98,8 1,2

2017

97 3

N отклон.


В детском учреждении ведётся разнообразная работа по организации физического воспитания детей и организации двигательной активности в помещении и на улице. Физические нагрузки ограничены возрастом и состоянием здоровья детей. Так как практически 50 - 60% детей имеют функциональную патологию, подразумевающую ограничение двигательной активности, главной нашей задачей является обеспечение индивидуального подхода строгий контроль со стороны воспитателя и физ. инструктора. Но мы стараемся совместно расширить зону активности каждого ребёнка и обеспечить ему адекватный двигательный режим.
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Благодаря проводимому комплексу оздоровительных и физкультурных мероприятий, увеличилось количество детей, не болевших простудными заболеваниями в течение года, также значительно снизилось количество детей, болеющих 3, 4 и более раз в году. 
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Острая заболеваемость учитывается на основании выдаваемых детской поликлиникой справок по болезни ребёнка. В 2016-2017г наблюдается незначительное снижение острой заболеваемости, за счёт снижения количества детей, переболевших детскими инфекциями (ветряная оспа, скарлатина и др.).  Отмечено снижение заболеваемости кишечными инфекциями. 
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За прошедший год не отмечено ни одного случая детского травматизма.

4.2. Достижения воспитанников, педагогов, образовательного учреждения, результаты участия детей в городских и региональных мероприятиях.
Педагогический опыт детского сада в 2016-2017 учебном году  был представлен на различных уровнях.
На Сибирском образовательном форуме (Красноярск) старший воспитатель Урюпина Т.Г. и воспитатели Чеченина К.А., Иванова И.А. провели  семинар «Формирование ключевых компетентностей у дошкольников в условиях реализации ФГОС ДО», мастер – класс «Волшебные нити» представила  воспитатель Зацемирная Е. И., педагоги Мифтахова И.Г. Шувалов Е.Ю., Захарова Н.А., Федорова Ю.Г. представили площадку «Детство без пожара». 

На III образовательном форуме ЗАТО Железногорск педагоги представили свой опыт работы: Иванова И.А. выступила на тему: «Формирование социально – коммуникативной компетентности дошкольников в соответствии с требованиями ФГОС»  по направлению «Новые идеи». Чеченина К.А. представила презентацию на тему: «Формирование самостоятельности и творческих способностей у старшего дошкольника через создание и совершенствование развивающей предметно – пространственной среды в группе ДОУ», по направлению «Новые идеи». Урюпина Т.Г., Мифтахова И.Г. представили проект «Детство без пожаров»: аспекты взаимодействия дошкольного учреждения (педагог, родитель, ребенок) с СППЧ №10 в условиях реализации ФГОС ДО» по направлению «Сетевое взаимодействие – современная модель образовательной среды». Воспитатель Зацемирная Е.И. выступила с докладом «Детский сад и семья: аспекты взаимодействия в условиях реализации ФГОС ДО» по направлению «Мы вместе»  

Активное участие приняли педагоги в работе городских методических объединениях ДОУ «Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных практик», «Развитие индивидуальных способностей ребенка в музыкальной деятельности через сотрудничество детей, родителей, педагогов», «Способы и направления поддержки детской инициативы и самостоятельности в двигательной активности»  Шувалов Е.Ю., Мазурова О.А., Меркулова Н.Г., Иванова И.А., Чеченина К.А., Урюпина Т.Г., Мифтахова И.Г., Зацемирная Е.И., Овчинникова Ю.А., Золотуева Т.И., Ступницкая Н.Л., Сурова М.Ю.
На V Педагогической конференции «Траектория профессионального развития и совершенствование современного педагога» представлены доклады воспитателями Чечениной  К.А., Федоровой Ю.Г., педагоги Иванова И.А., Зацемирная Е.И. получили сертификаты за предоставление статьи в сборник.
Приняли участие в ежегодном городском физкультурно-спортивном празднике «Мы спортивная семья». Принимали участие семья Михайловых (гр.№ 9) и Землянских (гр.№ 10) . Семьи награждены грамотой за участие. 
Детский коллектив МБДОУ принял участие в конкурсе «Олимпийские надежды» в рамках проекта «Спортивный фестиваль – радость детства». Шувалов Е.Ю. награжден грамотой за подготовку команды.

Всероссийский творческий конкурс «Созвездие талантов» номинация «Творческие работы и методические разработки» воспитатель  Овчинникова Ю.А. получила  диплом I степени. Всероссийский конкурс информационно – образовательного ресурса «Шаг вперед» воспитатель Ступницкая Н.Л. награждена дипломом I степени за лучший конспект занятия (НОД). Всероссийский конкурс «Основы воспитательной деятельности» старший воспитатель Урюпина Т.Г. награждена дипломом за 1 место.

Овчинникова Ю.А. участница II краевого фестиваля дошкольных практик «Детству посвящается…»  в рамках 5 международного научно – образовательного форума «Человек, семья и общество: история и перспективы развития» КГПУ, сертификат. 
Инструктор по физической культуре Мазурова О.А. заняла III место в городском конкурсе «Спортивная элита», диплом.
Иванова И.А., воспитатель, свидетельство о публикации методической разработки «Этот бесконечный космос» на сайте «Инфоурок». Чеченина К.А., воспитатель, свидетельство о публикации учебно – методического материала «Организация культурных практик, ориентированных на формирование самостоятельности у детей старшего возраста» на портале Всероссийского социального проекта «Страна талантов»
Дошкольное учреждение приняло участие в городском фитнес – фестивале,  музыкальный руководитель Прокофьева Т.Е. награждена грамотой за подготовку команды.
Творческий коллектив в составе Мифтаховой И.Г., Урюпиной Т.Г., Барсак Н.В., Чечениной К.А., Ступницкой Н.Л., Золотуевой Т.И., Кондратьевой Ю.В., Игнатовой Е.Н.  награжден дипломом за участие в конкурсе медиаматериалов среди педагогов ДОУ ЗАТО Железногорск «Наши космические помощники» в номинации «Презентация»

Дошкольное образовательное учреждение приняло участие в XI муниципальном Фестивале музыкально – театрализованных представлений «Калейдоскоп сказок», награждено дипломом  Гран - при  за музыкальную постановку «Огниво»,  художественный руководитель Венина Н.С.
Игнатова Е.Н. приняла участие в муниципальном этапе краевого профессионального конкурса «Воспитатель года Красноярского края - 2017», грамота за участие.

Иванова И.А., Зацемирная Е.И., Чеченина К.А., Мифтахова И.Г., Урюпина Т.Г. приняли  участие в организации и проведении методического дня в рамках межсетевого взаимодействия между населенными пунктами Красноярского края (г. Дивногорск, Сосновоборск, Манский район, п. Березовка, ЗАТО Железногорск) на базе МБДОУ № 68 «Белоснежка»

Педагоги Игнатова Е.Н., Урюпина Т.Г., Мифтахова И.Г., Чеченина К.А., Иванова И.А., Меркулова Н.Г., Венина Н.С. приняли участие во Всероссийском конкурсе «Зеленая планета - 2017», награждены дипломами лауреатов. 
Награждены сертификатами педагоги Ступницкая Н.Л., Мифтахова И.Г., Прокофьева Т.Е., Кондратьева Ю.В, Федорова Ю.Г., Зацемирная Е.И.   за участие в I муниципальной научно – практической конференции «Экологическое образование в ЗАТО Железногорск: опыт, проблемы, перспективы» КГПУ им Астафьева и МКУ  «Управление образования», 

Участие в 11 городском фестивале детского творчества «Мой край, столь милый для меня», благодарственное письмо Барсак Н.В., Чеченина К.А.
Приняли участие  в V благотворительном конкурсе социальных проектов «ГХК ТОП - 20» педагог – психолог Шнельбах О.Н. и учитель – логопед Карнарукова А.Ю., где представили проект «Радуга здоровья» и стали обладателями гранта.

Достижения детей.
· Победители X муниципального  конкурса «Умники и умницы» команда детей старшего и подготовительного возраста награждена дипломом победителей 3 степени.

· XI муниципальный Фестиваль музыкально – театрализованных представлений «Калейдоскоп сказок» награждены  дипломоми в номинации «Утренняя звезда» за образное исполнение роли : Полина Потапчик, Настя Никифорова, Яна Яковлева, Тимофей Халявин.
· Команда детей МБДОУ награждена грамотой за участие в квест-игре «Юные друзья огнеборцев», посвященного 70 – летию со дня основания специальной пожарной охраны МЧС России.
· Команда детей МБДОУ приняла участие в турнире «Волшебные шашки» среди воспитанников ДОУ ЗАТО Железногорск, Кошель Егор (5 место), Кирилова Алена (7 место)
· Участие в 11 городском фестивале детского творчества «Мой край, столь милый для меня», Казакова Софья (9 группа) дипломант 3 степени.

· Воспитанники группы № 4, воспитатель Кондратьева Ю.В. приняли участие в конкурсе  МБУК театра кукол «Золотой ключик» «Кукла в каждом окне», диплом 1 место
· Воспитанники приняли участие во Всероссийском конкурсе «Зеленая планета - 2017» , награждены  дипломами лауреатов: Никифорова Настя (группа 10), Зуева вероника (группа 8), коллектив старшей группы № 8, коллектив подготовительной  группы № 9, Горбунов Михаил (группа 14), Кривичанин Никита (группа  14), Млечков Илья (группа 12)
· Воспитанники подготовительных групп заняли I место по плаванию среди ДОУ № 68, 70, 63,67

· Воспитанники Косенков Дима (9 группа), Чинцов Максим (10 группа) приняли участие в Муниципальном  конкурсе «Я познаю мир», награждены дипломами участников.

· Команда детей МБДОУ участвовала в VIII городском слете дружин юных пожарных «По законам  мужества», посвященного 70 – летию со дня основания специальной пожарной охраны МЧС России, награждена грамотой.

· Дети старшей группы № 8 (Астапов Григорий, Блинкова Лилиана, Глазкова Евгения, Климова Мария) с педагогами  приняли участие в образовательном событии «Город наших фантазий», диплом в номинации «Самая любознательная команда»
· Бехтерев Федор (группа № 9) , 1 место в 1 всероссийском развивающем марафоне «Знаток загадок» (для дошкольников) мир конкурсов от УНИКУМ

· Бехтерев Федор (группа № 9) , 1 место в 1 международном развивающем марафоне «Самый – самый: рекорды природы» (для дошкольников) мир конкурсов от УНИКУМ

· Бехтерев Федор (группа № 9) , 1 место в 1 Всероссийском блицтурнире «Герои сказок»  (для дошкольников) «Мир конкурсов»
Результаты педагогической деятельности по реализации образовательной программы МБДОУ № 67 «Капитошка» 2016 – 2017 учебный год
	Образовательная область
	Показатели %
 (октябрь 2016)
	Показатели %
(апрель 2017)

	Речевое развитие
	68
	80

	Познавательное развитие
	70
	83,2

	Социально – коммуникативное развитие
	72,8
	85,4

	Физическое развитие
	74,2
	82,4

	Художественно – эстетическое развитие
	73,2
	84,6


Уровень готовности воспитанников к обучению в школе за 2016 – 2017 уч. год
	Уровни
	Показатели %

	Высокий 
	71,6

	Средний 
	28,4

	Низкий 
	-


4.3. Мнение родителей о деятельности педагогов, функционировании учреждения и качестве предоставляемых им услуг.
В анкетировании  приняло участие 264 человек, что составляет  80% от общего количества родителей.

В ходе анкетирования были получены следующие результаты: 

	№
	Вопрос 
	Ответы 

	
	
	Удовлетворён 
	Частично удовлетворён 
	Не удовлетворён

	1.


	Состояние материальной базы учреждения
	83,3% 

(220 чел)
	16,7% 

(44чел)
	-

	2. 
	Организация питания
	94,7%

 (250 чел)
	5,3%

 (14чел)
	-

	3.
	Обеспечение литературой и пособиями 
	98,1% 

(259 чел)
	1,9%

(6 чел)
	-

	4.
	Санитарно–гигиенические условия
	87,5 %

(231чел)
	12,5 %

(32 чел)
	-

	5.
	Профессионализм педагогов
	95,5%

(252чел)
	4,5%

(12 чел)
	-

	6.
	Взаимоотношения сотрудников с детьми
	87,5%

(231чел)
	11,7%

(31 чел)
	0,8%

(2 чел)

	7.
	Взаимоотношения сотрудников с родителями
	92,4 %

(244 чел)
	5,2%

(14 чел)
	2,4 %

(6 чел)

	8.
	Оздоровление детей 
	86,4 %

(228 чел)
	13,6 %

(36 чел)
	

	9.
	Присмотр и уход
	81%

(214чел)
	15 %

(40 чел)
	4%

(10 чел)

	10.
	Воспитательно - образовательный процесс
	94,3%

(249 чел)
	5,7%

(15 чел)
	


Итоговый показатель удовлетворенности родителей качеством предоставления услуг составил – 90,07 %
5. Кадровый потенциал.

5.1. Кадровый потенциал
Сотрудники дошкольного образовательного учреждения – это профессиональное объединение педагогов, специалистов в области психологии и педиатрии, коррекции развития, воспитания и обучения детей. Профессиональная компетентность педагогов отвечает современным требованиям к осуществляемой ими деятельности (образование, квалификация, владение современными технологиями и т.д.) и позволяет достигать определенных результатов.

Возрастной состав педагогического коллектива детского сада

	Возраст, лет
	Число работников
	%

	До 25
	0
	0

	25–29
	4
	10,5

	30–39
	11
	28,9

	40-49
	9
	23,8

	50–59
	11
	28,9

	Более 60
	3
	7,9


Уровень образования работников детского сада

	Образование
	Число работников 
	%

	Высшее
	25
	65,8

	Среднее профессиональное
	13
	34,2


Наличие квалификационной категории у педагогических кадров

	Квалификационная категория
	Число работников
	%

	высшая
	13
	34,2

	первая
	14
	36,8

	соответствие
	3
	7,9

	без категории
	8
	21,1


В 2016-2017 учебном году аттестованы 6 педагогов: один педагог  на высшую квалификационную категорию, пять педагогов на первую квалификационную категорию,  1 педагог  прошел курсы повышения квалификации, 1 педагог прошел курсы повышения квалификации, 6 педагогов получили дипломы о прохождении курсов  переподготовки по программе ДПО «Воспитатель дошкольной образовательной организации».
Одной из форм повышения профессионального уровня является работа педагогов в городских методических объединениях:

· учителя-логопеды: «Оптимизация сотрудничества учителей-логопедов с другими специалистами ДОУ»;
· музыкальных руководителей «Развитие индивидуальных способностей ребенка в музыкальной деятельности через сотрудничество детей, родителей, педагогов»;
· инструкторов по ФК «Способы и направления поддержки детской инициативы и самостоятельности в двигательной активности»
· воспитатели: «Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных практик»
· часть педагогического коллектива (33%) активно участвуют в методических мероприятиях федерального, регионального и муниципального уровня, (56 %) эпизодически принимают участие и лишь (11%) не принимают участия в данных мероприятиях.

5.2. Развитие кадрового потенциала.

2016-2017 уч. 
·  Благодарственное письмо Главы ЗАТО г. Железногорска: Шнельбах О.Н.  -  педагог-психолог, Сурова М.Ю. – воспитатель, Иванова И.А. – воспитатель.
5.3. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого (воспитанники/ педагоги, воспитанники/ все сотрудники, включая административный и обслуживающий персонал)
Соотношение воспитанников, приходящегося на 1 взрослого:

•
Воспитанники /педагоги – 8,7 /1
•
Воспитанники/все сотрудники – 4,02/1
6. Финансовые ресурсы учреждения и их использование.
В соответствии с «Законом об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ осуществляется из регионального и муниципального бюджетов.

Муниципальный (городской) бюджет распределяется следующим образом 

25,7%- оплата труда работников детского сада
33,4% - оплата коммунальных услуг
31,7 % - приобретение продуктов питания, хозяйственных товаров
5,9% - услуги по содержанию имущества;
0,2% - услуги связи
0,6% - прочие услуги

0,6% - приобретение оборудования

Региональный (краевой) бюджет распределяется следующим образом:
97,7% - оплата труда педагогическим работникам;

0,1% - услуги по содержанию имущества
0,8% - прочие услуги

0,6%-приобретение спортивного оборудования, мебели для образовательного процесса

0,7% - приобретение учебно-наглядных пособий, игрушек для образовательного процесса.
Региональный (краевой) бюджет (переданные полномочия) распределяются следующим образом:

98,6% - оплата труда административно-управленческому персоналу и учебно-вспомогательному персоналу;

1,4% - прочие услуги
Внебюджетная деятельность учреждением в 2016-2017 г. не осуществлялась. Фонда поддержки МБДОУ № 67 «Капитошка» нет.

Дополнительные услуги воспитанникам учреждения оказывались бесплатно (в рамках кружковой работы по театрализованной деятельности, изобразительной деятельности).

7. Оплата за детский сад
Размер родительской платы составляет: на одного ребенка до трех лет (ранний возраст) – 1366 руб.; на одного ребенка с 3 до 7 лет  (дошкольный возраст) – 1608 руб. в месяц (Постановление Администрации ЗАТО г. Железногорск   от 26.09.2016г. № 1584).
Родители, чьи дети посещают детский сад, получают компенсацию части родительской платы в размере:

20% - на первого ребенка;

50% - на второго ребенка;

70% - на третьего и последующих детей.
Размер родительской платы утвержден постановлением Администрации ЗАТО г. Железногорск от 27.12.2011 г. № 2195 «О внесении изменений в постановление  Администрации ЗАТО г.Железногорск от 15.10.2007 г. № 982п «Об установлении размера родительской платы за содержание ребенка в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях».
Компенсация носит заявительный характер, предоставляется в порядке, предусмотренном Указом Губернатора Красноярского края «О выплате компенсации части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях Красноярского края, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования» от 14.12.2009 г. № 224-уг.
В настоящее время компенсацию получают родители 243 детей.
Сотрудники детских садов, имеющие оклад в диапазоне 2231,0-3820,0 рублей по новой системе оплаты труда, получают компенсацию части родительской платы за пребывание ребенка в детском саду в размере 50%. Данная компенсация предоставляется в соответствии с постановлением Главы Администрации ЗАТО г. Железногорск на основании заявления, справки с места работы и др. документов. Ею пользуются 8 сотрудников нашего МБДОУ, и 2 сотрудник другого ДОУ, чьи дети посещают наш детский сад.

8. Заключение. Планы и перспективы развития.
8.1. Результаты проверок надзорных органов.


В 2016-2017 учебном году плановые проверки:

1. Межрегиональное управление № 51 ФМБА 23.03.2017 № 36. Нарушений нет.

2. Министерство образования Красноярского края. Предписание № 3- ДОВ/ 560-19-02П  от 16.09.2016г. Мероприятия выполнены. 
3. ФГКУ «Специальное управление ФПС № 2 МЧС России» 02.09.2016г. Нарушений нет.
8.2. Задачи на новый учебный год

· Первая задача, которую коллектив поставил на следующий учебный год – планирование образовательного процесса в детском саду в соответствие с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 17 октября 2013 г. N 1155 г. "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования".  
· Необходимо совершенствовать работу по охране и укреплению здоровья детей посредством формирования представлений о здоровом образе жизни и правилам личной безопасности, внедрить технологию контроля процесса индивидуального развития ребенка в рамках образовательной программы ДОУ, 
· Систематизировать работу педагогического коллектива ДОУ по развитию игровой деятельности детей.
8.3. Программы проекты, конкурсы, гранты, в которых планируется принять участие учреждение в предстоящем году.
2017-2018 учебном году педагоги дошкольного образовательного учреждения планируют представить  опыт на:

· научно-практической конференции «Актуальные проблемы развития детей дошкольного возраста» при КГПУ им В.П. Астафьева.
· Муниципальный конкурс «Методические разработки»

· Муниципальный конкурс «Воспитатель года»
· Всероссийском фестивале педагогических идей, издательство «Первое сентября»;

· Сибирском образовательном форуме;
· Городских  методических  объединениях;

· Фестивале театрализованных представлений «Калейдоскоп сказок»;
· и на федеральных, региональных и муниципальных конкурсах для педагогов и детей.

II ч.
Самообследование

(показатели деятельности муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 67 «Капитошка»

(по итогам 2016 года)

В соответствии 

с приказом Минобрнауки России

от 10.12.2013 г.

	№ п/п
	показатели
	единица измерения
	данные

	1.
	Образовательная деятельность
	
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования
	человек
	330

	1.1.1.
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	человек
	330

	1.1.2.
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	человек
	0

	1.1.3.
	В семейной дошкольной группе
	человек
	0

	1.1.4.
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	человек
	0

	1.2.
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	человек
	102

	1.3.
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	человек
	228

	1.4.
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода
	человек/%
	330/100

	1.4.1.
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	человек/%
	330/100

	1.4.2.
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	человек/%
	0/0

	1.4.3.
	В режиме круглосуточного пребывания
	человек/%
	0/0

	1.5.
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	человек/%
	

	1.5.1.
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	человек/%
	

	1.5.2.
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	человек/%
	330/100

	1.5.3.
	По присмотру и уходу
	человек/%
	330/100

	1.6.
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной организации по болезни воспитанника
	день
	

	1.7.
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	человек
	38

	1.7.1.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	человек/%
	25/65,8

	1.7.2.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	человек/%
	25/65,8

	1.7.3.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	человек/%
	13/34,2

	1.7.4.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	человек/%
	13/34,2

	1.8.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек/%
	

	1.8.1.
	Высшая 
	человек/%
	13/34,2

	1.8.2.
	Первая 
	человек/%
	14/36,8

	1.9.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%
	

	1.9.1.
	До 5 лет
	человек/%
	8/22,2

	1.9.2.
	Свыше 30 лет
	человек/%
	7/19,4

	1.10.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек/%
	4/10,5

	1.11.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек/%
	5/13,1

	1.12.
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	

	1.13.
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	0/0

	1.14.
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник в дошкольной образовательной организации
	человек/человек
	1/8,7

	1.15.
	Наличие в дошкольной организации следующих педагогических работников
	
	

	1.15.1.
	Музыкального руководителя
	да/нет
	да

	1.15.2.
	Инструктора по физической культуре
	да/нет
	да

	1.15.3.
	Учителя-логопеда
	да/нет
	да

	1.15.4.
	Логопеда
	да/нет
	нет

	1.15.5.
	Учителя-дефектолога
	да/нет
	нет

	1.15.6.
	Педагога-психолога
	да/нет
	да

	2.
	Инфраструктура 
	
	

	2.1.
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв.м/кв.м.
	1170,4/4,4

	2.2.
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв.м.
	52,4

	2.3.
	Наличие физкультурного зала
	да/нет
	да

	2.4.
	Наличие музыкального зала
	да/нет
	да

	2.5.
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную деятельность воспитанников на прогулке
	да/нет
	да


